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1. Inledning

Vindkraftsbranschen ar en snabbt vaxande bransch darfor ar det viktigt att
arbetsmiljo och sakerhetsarbetet foljer med och utvecklas i samma takt. Inom ramen
for dessa koordinerar Green Power Sweden ett medlemsrad i syfte att hoja
sakerhetsnivan inom branschen. De riktlinjer som presenteras nedan ar resultatet av
de diskussioner som forts inom radet.

1.1 Sa anvander du dokumentet

Innehdllet i detta dokument ger en grundlaggande forstaelse for de svenska krav
som galler for arbetsmiljo och sakerhetsarbete. Samtliga personer som ska utfora
arbete i en vindkraftspark (pa site) bor ha genomgatt materialet innan arbete
paborjas.

Observera att dokumentet syftar till att ge ett oversiktligt stod. Det ar inte en
komplett forteckning.

En lokal introduktionsutbildning for varje vindkraftspark ska alltid ges, som tacker
in lokala och foretagsspecifika regler.

Observera att detta dokument handlar om vindkraftsparken som arbetsplats.
Texten riktar sig till foretag som har personal i och omkring vindkraftverk —inte
tredje man sasom allmanhet och markagare.

2. Brandskydd —rad och riktlinjer

Observera att detta dokument endast ger ett oversiktligt stod. Det ar inte en
komplett forteckning over alla lagar och regler. Observera vidare att dokumentet
handlar om vindkraftsparken som arbetsplats - informationen ar inte underlag for
tredje man, sdsom allmanhet och markagare.

Samtliga personer som ska utfora arbete i en vindkraftspark (pa site) bor ha
genomgatt materialet innan arbete paborjas. Utover dessa riktlinjer ska en lokal
introduktionsutbildning for varje vindkraftspark ges, som tacker in lokala och
foretagsspecifika regler.

2.1 Allmant

Alla som vistas pé arbetsplatsen bor ha kannedom om de risker som finns och vad
som forvantas vid eventuell brand/olycka.



2.2

g e
‘ SWEDEN

Alla har en skyldighet att stoppa pagaende arbete om arbetet innebar en
omedelbar eller allvarlig fara for liv, halsa och/eller miljo.
Arbete under paverkan av alkohol och droger ar aldrig tillatet.

Dorr i entré till vindkraftverk bor vara stangd vid arbete ovanfor entréplan
(pga. skorstenseffekt).

God ordning och fritt fran skrap (emballage, oljedunkar osv.) i vindkraftverk ar
en av de viktigaste brandforebyggande atgarderna.
Rokning i och i anslutning till vindkraftverk skall undvikas.

Sakerstall god mobiltackning/kommunikation. Sprakforbistring far inte
aventyra sakerheten.

Vagbommar osv. skall kunna lasas i stangt eller oppet lage for att forhindra att
bommen staller sig i annat lage. Vagbommarna bor ocksa skyltas med tydliga
reflexer for att minimera att olyckor sker.

Skyltning / utrustning

Skyltning i parken ar avgorande for att alla parter ska kunna orientera sig och hitta
ratt vid eventuell incident. Exempel pa skyltning som bor finnas:

Exit-skyltar som pekar mot utfart for att minimera risken for felkorning vid
utrymning eller akuta transporter.

Informationsskylt vid infart till vindparken.

Skyltar i parken med verksnummer.

Verkskylt pa utsidan med nummer, koordinater och kontakt till driftansvarig.

Dessutom bor denna utrustning finnas tillganglig i varje verk:

2.3

Brandfilt
Forsta-hjalpen-utrustning
Handbrandslackare i nacell och tornbotten (foretradelsevis 6kg CO2)

Teknik brandskydd

Exempel pa tekniska mojligheter som finns nar det galler att forhindra och skydda sig
mot brand i ett vindkraftverk, samt utrustning for att bereda tid for en evakuering:

Varningssystem:

Branddetektorer
o Varme
o ROk
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e Utrymningslarm
Aktiva system som utloses vid detektering av brand:

e Slackutrustning
o CO2
o Pulver
o Inertgas
o Vattendimma
o Sprinkler

Passiva system (dock inte sa vanligt i vindkraftverk):

e Brandceller
e Automatisk stangning av luckor/dorrar

Exempel pa utrustning for evakuering:

e Friskluftsmasker
e Nedfirningsdon/utrustning

2.4 Organisation / utbildning

Alla pa arbetsplatsen bor kanna till riskerna i sitt arbete och vilka sakerhetsatgarder
som galler. Utover detta bor det hos de som ansvarar for anlaggningen finnas:

e Beredskapsplan dar det framgar vad som galler vid aska, utrymning, brand,
olycka osv.

e HSE-plan (Halsa, Sakerhet och Miljo) dar aven SBA (Systematiskt
brandskyddsarbete) ingar. Detta kan ocksa vara en del av arbetsmiljoplanen.

e Krishanteringsplan.

e Nodlagesplan/sakerhetsbroschyr (i badde nacell och tornbotten) dar
kontaktuppgifter till ansvariga, serviceleverantor, sjukhus osv. finns.

Brandovning ingar i de utbildningar som kravs for att arbeta i ett vindkraftverk.
Ansvariga for anlaggningen bor ocksa vara utbildade i heta arbeten.
Tillstdndsansvarig utfardar tillstand for heta arbeten innan arbete paborjas.

2.5 Raddningstjanst

Traffar bor ske arligen (pa plats eller annat satt) for att uppdatera raddningstjansten
om ev. forandringar i vindparken och dess organisation.



g e
‘ SWEDEN

Information till raddningstjansten bor besta i:

Kontaktinformation (nodlagesplan/sakerhetsbroschyr som finns i verken).
Karta med Tillfartsvagar.

Park-karta med ev. koder till grindar samt kontaktuppgifter till viktig personal.
Koordinater pa varje vindkraftverk (se aven kap 2.2 om skyltning).

Utover denna information rekommenderas samverkansovningar for evakuering,
raddning och brand dar agare, serviceleverantor och raddningstjanst deltar.

3.  Ensamarbete —rad och riktlinjer

Observera att detta dokument endast ger ett oversiktligt stod. Det ar inte en
komplett forteckning over alla lagar och regler. Observera vidare att dokumentet
handlar om vindkraftsparken som arbetsplats - informationen ar inte underlag for
tredje man, sdsom allmanhet och markagare.

Samtliga personer som ska utfora arbete i en vindkraftspark (pa site) bor ha
genomgatt materialet innan arbete paborjas. Utover dessa riktlinjer ska en lokal
introduktionsutbildning for varje vindkraftspark ges, som tacker in lokala och
foretagsspecifika regler.

3.1  Allmant

Definitionen av ensamarbete ar att en arbetstagare utfor ndgot arbete i fysisk eller
social isolering fran andra manniskor. Att arbeta ensam kan ge frinet och upplevas
som positivt, men att arbeta ensam kan ocksa innebara risker.

Ensamarbete kan utforas:

e Om det finns mojlighet att kommma i kontakt med andra manniskor,

e om medarbetaren har tillracklig utbildning, information och instruktion for att
utfora arbetet ensam,

e om medarbetaren har fysiska och psykiska forutsattningar for arbetet,

e om det ordnas sd att den som utfor arbetet ensam inte Ioper storre risk for
skada, och

e om arbetstagaren kan fa snabb hjalp i en nodsituation.

Enklare arbeten, mandvrering av vissa brytare (inga verktyg!), transport av material
och visuella kontroller, ar exempel pa uppgifter som kan vara mojliga att utfora
ensam.
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Ensamarbete bor inte utforas:

e Vid bristande kompetens,

e Vid avsaknad av tekniskt kommunikationsmedel,
e Av minderarig, eller

e Vid stora risker.

Arbete med hog nivaskillnad, anvandning av verktyg i elanlaggningar, elarbeten, etc.
skall aldrig utforas som ensamarbete.

3.2 Checklista nar du ska gora ensamarbete

1. Gor en bedomning om det ar ett lampligt ensamarbete (se ovan). Tank
igenom risker och vilka forebyggande atgarder som behover vidtas.

2. Meddela att du aker genom SMS eller telefonsamtal till din chef eller kollega.

3. Meddela din kontaktperson nar du ar tillbaka.

Tekniska hjalpmedel sasom Stay Safe, FastFinder, Glympse, etc. kan vara en extra
sakerhet vid ensamarbete.

4. Kallt klimat / kallt vader — rad och riktlinjer

Observera att detta dokument endast ger ett oversiktligt stod. Det ar inte en
komplett forteckning over alla lagar och regler. Observera vidare att dokumentet
handlar om vindkraftsparken som arbetsplats - informationen ar inte underlag for
tredje man, sasom allmanhet och markagare.

Samtliga personer som ska utfora arbete i en vindkraftspark (pa site) bor ha
genomgatt materialet innan arbete paborjas. Utover dessa riktlinjer ska en lokal
introduktionsutbildning for varje vindkraftspark ges, som tacker in lokala och
foretagsspecifika regler.

41 Allmant

Detta kapitel informerar om de speciella forhallanden som rader for vindkraft i kallt
klimat, men aven vid mer tillfallig kall vaderlek. Syftet ar att ge den som arbetar vid
vindkraftverk en god grundforstaelse for de forutsattningar som da rader, till
exempel:

e Nar och hur risker uppstar
e Mogjligheter att vardera risker
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Kommunikation
Atgarder vid arbete

Vissa vindparker ar belagna i omraden med kallare klimat, dar det ar
vinterforhallanden under en langre period. | planeringen av anlaggningen tas hansyn
till om det behovs sarskilda tekniska losningar, t.ex. avisningssystem och/eller istak.
L&dga temperaturer och/eller kall nederbord kan dock forekomma tillfalligt pa alla
vindparker i Sverige. Darfor rekommmenderas alla foljande:

4.2

Personal som ska vistas eller redan vistas pad omradet ska informeras om de
speciella forhallanden som rader vintertid. Sarskilt viktig ar kommunikation till
den som inte har vana av vistelse i kallt klimat.

Riskbedomning ska alltid goras innan arbete paborjas, och kommuniceras med
de som ska utfora arbetet. Har handlar det om risker for skador relaterade till
IS, sno och kyla.

Arbetsberedningar/riskanalyser/metodbeskrivningar ska vara dokumenterade
och kommunicerade.

Aven resor till och fran arbetsplatsen ska riskbedomas och hanteras s att
tillbud undviks.

Sarskilda risker som kan uppsta vid arbete i kallt klimat/vid 1dga
temperaturer

Var uppmarksam pa risk for iskast fran verk, risk for fallande is, halkskador pa grund
av isbelaggning, forfrysningsskador pa dig sjalv och arbetskamrater vid
utomhusvistelse i extrem kyla. Sarskilda risker som kan uppsta ar:

421

Trafikolyckor pa vag till och fran arbetsplatsen och inne pa arbetsplatsen.
Viltolyckor pa grund av mycket sno i terrangen varvid vilt soker sig till vagar.
Halkolyckor, t.ex. vid anvandning av stegar, ramper och trappor.

Is eller ansamlingar av is/sno/hagel kan rasa ner fran verkens tak och blad, eller
kastas i vag fran blad i rorelse.

Forsamrat allmantillstand pa grund av nedkylning.

Haverier pa fordon, verktyg och komponenter som inte tal kyla.

Trafikolyckor

Vid vintervaglag i arbetsomradet och pa vagar till och fran arbetsplatsen bor
foljande beaktas:
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e Varje fordon som kor in i omradet ska ha dack lampliga for vaglaget. Pa
transportfordon bor snokedjor anvandas bade pa drivande och styrande axlar.
Utlandska transportorer ska upplysas om behovet innan de kommer till site.

e Vagar ska plogas och sandas vid behov.

e Vid vintervaglag i kombination med extrem kyla och morker bor dtgarder
vidtas for att sakerstalla att alla kommer sakert till och fran arbetsplatsen:
mobiltelefonnummer, fasta kortider, korning i konvoj.

e Ny personal med liten vana av kall vaderlek och svensk miljo ska sarskilt
upplysas om den okade risken for viltolyckor vintertid, inte minst om det finns
ren i omradet.

4.2.2 Halkolyckor

Arbetsplatsen bor bedomas utifrén risken for halkolyckor. Hala omrdden bor sandas.
och stegar, trappor eller ramper bor befrias fran is om halkrisk foreligger.

423 |s fran vindkraftverk

En bra grundregel ar att inte paborja ett arbete om det inte ar sakert. For att bedoma
detta kravs en platsspecifik riskbedomning. Denna bor baseras pa internationella
riktlinjer fran IEA om iskast och isras. Nedan text ar ett kompletterande stod.

Isbildning pa verk forekommer vid temperaturer strax over O °C och kallare. Var
vaksam vid snabba vaderomslag aven i varmare delar av landet och under varmare
delar av aret. Is kan bildas pa verket om det helt eller delvis ligger i dimma eller moln,
om det kommer nederbord i form av sno eller underkylt regn. Storst risk for nedfall ar
om verket paisats och temperaturen sedan stiger eller solen kommer fram och
varmer upp delar av verket. Is kan finnas pa alla delar av verket, blad, nav, nacelle och
torn.

Steg ett ar att ta att ta reda pa forekomst av is pa vindkraftverken, och darav
bedoma om det finns en forhojd risk att tilltrada parken.

e Kontrollera verkets status i SCADA-systemet, kameror eller driftsloggar.

e Kontrollera vaderforhdllandena tiden fore besoket. Uppdatera informationen
lopande och innan du lamnar verket.

e Utanfor ett avstand till verket pa tornhojd + turbindiameter (L = H+D), ar
sannolikheten for traffar mycket 14g. Stanna pa ett avstand langre an detta
och inspektera verket med t.ex. kikare for att se ev. forekomst av is.
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e Om det inte gar att fa klarhet om verket ar nedisat eller inte ska riskomradet
inte betradas.

e Omrisk identifierats, stanna verket med hjalp av SCADA-system eller
fjarrovervakningscentral. Avvakta tills verket stannat innan ni betrader
omradet. Givet att det inte rdder kraftig vind ar i detta lage endast ytorna
under blad och nacell omraden med risk.

e Risken for att bli traffad av is ar mindre i omradet i lovart av turbinen, dvs om
du har vinden i ryggen.

Som skydd mot nedfallande is kan trappor och ramper till verkets entré tackas over.
Personal kan da transporteras fram till den overbyggda passagen, i fordon som tal
istraffar. Vanliga fordon garanterar inte skydd mot fallande is.

Ofta finns utrustning pé verken som talar om att det antagligen finns is pa blad. Det
kan ha stannat pa grund av vibrationer eller avvikande produktion eller det kan finnas
isdetektorer pa verket som talar om att isbelaggning finns.

Det ar viktigt att Iopande utvardera de lokala forutsattningarna for isbildning och sno
pa verken, for att kunna uppdatera och utveckla riskbedomning och hantering.
Informationsinsamlingen bor inkludera rapportering av incidenter och observationer
av nedfallande is/sno kopplat till rAdande vaderforhallanden och plats for nedfall.

4.2.4 Nedkylning

Vid risk for stark kyla bor utomhusarbete undvikas. En riskanalys ska goras innan
arbetsmoment inleds.

| arbetsmiljolagen finns ingen nedre grans for arbete i kyla men vid lagre
temperaturer an omkring -20 tillkommer risk for koldskador pa huden. Sa laga
temperaturer innebar ocksa mycket stora olagenheter om andra olyckor eller tillbud
intraffar.

Risken for nedkylning okar snabbt med fallande temperatur och okande vind.
Arbetslag bor hélla koll pa varandra sa att inte oskyddade kroppsdelar forfryser. En
person som fryser mycket eller varit nedkyld en langre tid kan bli pa daligt humor,
tappa omdomet och bli likgiltig.

Vid bedomning av aktuell temperatur ska hansyn tas till att temperaturskillnaden kan
vara mycket stor mellan hogre och lagre belagna platser.

Undvik att arbeta med bara hander da det rader stor risk for fastfrysning vid beroring
av kalla metallforemal.
10
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En bedomning av vadret, temperatur och nederbord bor goras infor varje arbetsdag.
Servicepersonal ska gora en sadan bedomning innan resa till verken paborjas och
sedan fortsatt Iopande under arbetsdagen.

Arbetsklader och personlig skyddsutrustning ska utformas for att ge komfortabelt
arbete vid laga temperaturer. Skyddsutrustning ska vara godkand for anvandning i
kyla.

Inom arbetsomradet ska det finnas tillgang till utrymme med majlighet att varma sig
och vistas i vid mycket daligt vader.

4.2.5 Haverier pa grund av stark kyla

Risken for haverier pa fordon, verktyg och komponenter okar med stark kyla.
Exempel pa detta ar:

e Fordon kan vara svara att starta och bromsar kan frysa.

e Batterier for fordon eller verktyg forlorar snabbt kapacitet i kyla.

e Stadlkomponenter kan drabbas av sk. sprodbrott vilket kan generera haverier
av till exempel lyftdon, kranar eller domkrafter.

e Mobiltelefoner och kommmunikationsutrustning kan sluta fungera.

5. Ovrig halsa, miljo och sakerhet — rdd och riktlinjer

Observera att detta dokument endast ger ett oversiktligt stod. Det ar inte en
komplett forteckning over alla lagar och regler. Observera vidare att dokumentet
handlar om vindkraftsparken som arbetsplats - informationen ar inte underlag for
tredje man, sdsom allmanhet och markagare.

Samtliga personer som ska utfora arbete i en vindkraftspark (pa site) bor ha
genomgatt materialet innan arbete paborjas. Utover dessa riktlinjer ska en lokal
introduktionsutbildning for varje vindkraftspark ges, som tacker in lokala och
foretagsspecifika regler.

51 Allmant

Alla som vistas pé arbetsplatsen ska folja de regler som finns for att undvika att
nagon skadas pa jobbet. Alla ska ta ansvar for sin egen och andras sakerhet.

e Alla har en skyldighet att stoppa pagaende arbete om arbetet innebar en
omedelbar eller allvarlig fara for liv, halsa och/eller miljo.

"
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Raknas arbetet som bygg och anlaggningsarbete ska BAS P/U finnas utsedda,
Arbetsmiljoplan kan behovas tas fram samt en anmalan skickas till
Arbetsmiljoverket.

Sakerstall arbetstider (dygnsvila, veckovila) enligt svensk arbetstidslag eller
kollektivavtal.

Utstationering av arbetskraft (anmalan till Arbetsmiljoverket) galler for
utlandsk personal.

Ensamarbete ar tilldtet vid enklare arbeten pa markniva. Vid elarbeten i
vindkraftverk samt hoghojdarbete skall minst tva personer deltaga. Las mer i
kapitel 3.

Sakerstall god mobiltackning/kommunikation. Spraket far inte aventyra
sakerheten.

Hall god ordning pa arbetsplatsen for att undvika incidenter och olyckor.
Arbete under paverkan av alkohol och droger ar inte tillatet.

Avfall

Sok information hos byggherre/agare angaende miljokrav (ges vid platsspecifik
introduktion).

Forebygg att avfall uppkommer, t.ex. planera for och mojliggor
ateranvandning.

Olika typer av avfall ska sorteras och hallas atskilt for att mojliggora basta
mojliga omhandertagande.

Avfall och farligt avfall ska samlas i avsedda behallare, t.ex. med invallning eller
andra sakerhetsfunktioner for att forhindra spridning i omgivningen, till
vattendrag, osv.

Utred vilken aktor som ar avfallsproducent, t.ex. byggherre, entreprencr,
verksagare eller serviceleverantor. Avfallsproducenten ansvarar for att
rapportering av farligt avfall gors till Naturvardsverket.

Transport av avfall kan krava tillstand eller anmalan, se information hos
Lansstyrelsen.

Utslapp av olja eller andra kemikalier till avlopp, dagvattenbrunnar, vattendrag
eller mark ar forbjudet.

Det ar olagligt att skrapa ner i Sverige och det galler aven smaskrap sa som
cigarettfimpar, tuggummi eller godispapper.

12
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5.3 Arbetstillstdnd och identifikation

Alla som arbetar pa en byggarbetsplats ska vara identifierade i en elektronisk
personalliggare. Arbetstillstdnd fran platsledningen kravs for sddana arbeten dar det
finns ett lagstadgat krav:

Elektriska arbeten
Sprangning

Arbete i trdnga utrymmen
Med mera

Arbetstillstand fran platsledningen kravs aven for all verksamhet dar tillstand kravs
enligt gallande arbetsmiljoplan. Detta galler aven krav fran forsakringsbolag, som for
t.ex. heta arbeten.

54

Elsakerhet

Grundlaggande krav for allt elektriskt arbete:

55

Gallande standard for skotsel av elektriska anlaggningar ska foljas (ev. aven
ESA).

For allt elarbete ska av Elsakerhetsverket godkant foretag med eget
Egenkontrollprogram (EKP) anlitas.

Ansvarig person (Eldriftledare) ska meddelas om alla elarbeten.

Riskanalys och arbetsinstruktioner ska vara framtagna av utsedd person for
planering (Eldriftledare).

Tekniker/installator for elarbete ska ha dokumenterad kunskap enligt
kompetensmatris.

For alla elarbeten som utfors ska det alltid finnas en utsedd Elsakerhetsledare.
System maste alltid vara isolerade i enlighet med gallande sakerhetsregler.
Ofrivilligt igangsattande ska elimineras genom "Bryt och las” (s.k. Lock out —
Tag out).

Alla elektriska verktyg, utrustningar och sladdar ska kontrolleras regelbundet.
Defekt utrustning ska tas ur drift och ersattas med godkand utrustning.

Kemikaliehantering

Kemikalier ska forvaras sa att utslapp till mark och vatten inte kan ske. En invallning
av flera behéllare ska rymma den storsta behallarens volym plus 10 procent av ovriga
behallares totala volym.

13
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e Farliga amnen far endast anvandas i enlighet med instruktioner fran utford
riskbedomning/ arbetsberedning och tillhGrande sakerhetsdatablad (SDB).

e Sakerhetsdatablad och riskanalys ska finnas tillgangliga pa arbetsstallet och
forestas av de som arbetar dar.

e Erforderlig skyddsutrustning ska anvandas.

e Saneringsutrustning ska finnas latt tillganglig (t.ex. i
fordon/maskiner/container) pa arbetsplatsen.

5.6 Lokala forutsattningar

Information om tillampliga delar ska ingé i den platsspecifika introduktionen. Till
exempel:

e Allemansratt — privatpersoner far befinna sig pa site

e Djurliv—t.ex. algar, bjornar, renar, faglar, fladdermoss

e Jakt —sasong, jagare pa site

e Kyla—kladerilager, is och sno pa vagar, is pa torn och blad, skoter pa site
e | okala forhadllningsregler

e Vind, aska

e Varme —ratt klader, vatska

5.7 Maskinella lyft och kranarbeten

Vid arbete i och vid vindkraftverk anvands lyftanordningar i form av hiss samt interna

och externa kranar.

Olyckor vid anvandning av lyftanordningar kan bero pa utrustningens skick eller
bristande planering och kommunikation.

Vissa anordningar (t.ex. personlyft) ska besiktas, se Besiktning av lyftanordningar
och vissa andra tekniska anordningar (AFS 2023:11, 13 kap.). De som utfor
besiktningarna ska vara godkanda av Swedac.

Arbetsmiljoverket staller krav om att arbetet med lyftanordningar och lyftredskap
ska planeras och genomforas sé att farliga situationer inte uppstar. Lyftplanen ska
granskas och godkannas av oberoende part. Lyftredskap ska kontrolleras
regelbundet och anvandaren ska ha dokumenterad kunskap om anvandningen. Se
Anvandning av lyftanordningar och lyftredskap (AFS 2023:11, 11 kap.).

For att sakerstalla tillracklig kunskap skall alla som medverkar i en lyftoperation ha
genomgatt utbildningen Sakra lyft, GWO Slinger Signaler eller motsvarande.
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Det mycket viktigt att alltid vid anvandande av kran se till att ingen befinner sig
nedanfor i riskomradet for fallande foremal. Galler aven nar utrustning firas upp/ner.
Tydligt uppmarkt avsparrningsomrade skall alltid finnas och uppsikt att ingen tar sig
in i detta hallas av operator pa marken, som har direkt kommunikation med
operatoren for kranen.

5.8 Miljotillstand, tillsyn och egenkontroll

Vindkraft klassas som miljofarlig verksamhet. | beslutet om anmalan/tillstand for
miljofarlig verksamhet anges forsiktighetsmatt/villkor som verksamhetsutovaren
ansvarar for att folja. Verksamhetsutovaren omfattas aven av krav om egenkontroll
som innebar att verksamheten ska planeras och kontrolleras for att minska negativ
paverkan pa halsa och miljo. Tillsynsmyndigheten (kommun eller lansstyrelse)
kontrollerar att lagar, regler, forsiktighetsmatt och villkor efterlevs. Den som har
tillstand for en vindkraftsanlaggning ska varje ar lamna en miljorapport till
tillsynsmyndigheten.

59 Nodlage — Forsta hjalpen — Brand

Se till att du tar del av den information om nodlage som finns anslaget pa
arbetsplatsen:

e Nodlagesplan

e larmlista

e Atersamlingsplats

e Forsta hjalpen-utrustning

e Brandskyddsutrustning

e Saneringsutrustning for miljoolycka

Ta aven reda pa ditt eget foretags nodlagesplan innan du paborjar arbetet.

5.10 Rapportering av observationer, incidenter / tillbud och olyckor

Alla har rattighet och skyldighet att rapportera observationer, incidenter/tillbud och
olyckor i syfte att forbattra sakerheten pa arbetsplatsen. Det galler bade halsa,
sakerhet och miljo.

Rapportera till arbetsledare och sakerstall att platskontoret/ projektledningen
informeras.
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Verksamhetsutovaren ansvarar for tillstanden. Eventuella utslapp och andra
miljoincidenter skall meddelas tillstdndsansvariga omgaende och saneringsarbetet
skall paborjas snarast mojligt.

Arbetsgivaren ar skyldig att rapportera allvarliga olyckor och allvarliga tillbud till
Arbetsmiljoverket och/eller Elsakerhetsverket.

5.11 Risker och riskbedomning

Alla pa arbetsplatsen ska kanna till riskerna i sitt arbete och vilka sakerhetsatgarder
som galler.

e Riskbedomning ska alltid goras innan arbete paborjas samt gas igenom med
de som ska utfora arbetet.

e Arbetsberedningar/riskanalyser/metodbeskrivningar ska vara dokumenterade
och kommunicerade.

e Elektriska risker kan forekomma aven om arbetet i sig inte innebar arbete med
el. Innan ingrepp gors i elanlaggning maste eldriftledare kontaktas.

e Var uppmarksam pa och respektera avsparrningar och varningsskyltar, vid
t.ex. sprangningsarbeten, lyftomraden, maskiners arbetsomrade samt
schakter.

5.12 Skyddsutrustning

Samtliga som vistas pé arbetsstallet ska anvanda erforderlig skyddsutrustning enligt
gallande standarder. Detta beskrivs i arbetsmiljoplan och platsspecifik utbildning.

Normalt obligatorisk skyddsutrustning ar:

e Skyddsskor med stalhatta, spiktrampskydd och vriststod.
e Hjalm (hakrem kravs vid klattring).
o Varselklader (jackor/vastar). Galler utanfor verk.

Pannlampa rekommenderas som extra ljuskalla vid arbeten inne i verket. Sarskilda
arbeten kan krava ytterligare skyddsutrustning:

e Skyddsglasogon, skyddshandskar, horselskydd

e Flamsaker samt ljusbagsskyddad kladsel i ratt omfattning
e Fallskyddsutrustning (sele, glidlas och fallskydskrokar)

e El-arbetsskydd (handskar, bryt/las/mark)

Skyltar som beskriver vilken skyddsutrustning som ska anvandas maste foljas.
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513 Trafik och transporter

Ta reda pa vad som galler for den plats du ska besoka.

e Respektera hastighetsbegransningen - tranga vagar, tunga transporter,
kurvor, dalig sikt. Riktlinjer ar oftast 30 km/h i anslutning till turbin/
arbetsstalle. Se lokala ordningsregler.

e Under vintersasong — vinterdack/dubbdack/snokedjor nar risk for fastkorning
finns och vadret pakallar detta.

e Inom arbetsomradet far fordonsparkering endast ske pa anvisad plats. Se till
att parkerade fordon inte sparrar infart/utfart for raddningsfordon.

e P& byggarbetsplats bor roterande varningsljus anvandas.

5.14 Utbildning och certifikat

Alla pad arbetsplatsen ska ha erforderlig utbildning for att vistas i parken och arbeta
sakert. Har personalen genomgatt GWO-utbildning eller likvardig utbildning ar detta
sakerstallt. Personer med extra behorighet for att utfora sitt arbete, t.ex. kranforare,
lastkopplare, lastmaskinforare, stallningsbyggare, sprangarbas, arbete pa hog hojd,
elektriska arbeten, heta arbeten etc. maste kunna styrka sin behorighet och uppvisa
dokumentation pa genomford utbildning/certifikat.

e Utbildningsbevis kravs for arbetsmaskiner och arbetsfordon pa site
e | de fall dar medicinska kontroller och tjanstbarhetsintyg kravs maste dessa
kunna styrkas, t.ex:
o Certifikat for Arbete pa hog hojd (GWO, AFS 2023:13 Mast- och
stolparbete eller likvardigt certifikat)
o Klattring med stor nivaskillnad, (AFS 2023:15 Medicinska kontroller i
arbetslivet)
o Arbete med hardplaster, (AFS 2023:10 Kemiska arbetsmiljorisker)

Ytterligare information om brandskyddsrelaterad utbildning hittas i kapitel 2.4.
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